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15 décembre 2009Enseigner, un métier qui s’apprend
sauf pour le ministre de
l'éducation. Qui peut imaginer que
des étudiants réussissent le concours
de recrutement en juin 2010 et soient
responsables d'une classe à
l'année en septembre 2010 sans
avoir effectué de stages dans
une classe ?
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La réforme du ministre
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Mobilisation pour :
- l’abandon de la réforme, le retrait des 
décrets et l’ouverture de négociations 
pour obtenir une véritable formation 
professionnelle de niveau master,

- la mise en place de masters et des 
épreuves de concours en M1, articulant 
les dimensions disciplinaire, 
pédagogique et professionnelle,

- le développement des IUFM et le 
maintien de l'année de fonctionnaire 
stagiaire en alternance avec 60% de 
formation à l'IUFM, et 40% en stage,

- la mise en place de dispositifs 
permettant à tous les étudiants d'accéder 
au métier d'enseignant et l'augmentation 
de postes au concours.

15 décembre, journée d’action nationale

UNEF, FSU, SE UNSA, SGEN CFDT, CGT Educ’Action, FCPE, UNL, FIDL 
vous invitent à une soirée d’information-débat 

« Enseigner est un métier qui s’apprend ! »
avec les formateurs, les étudiants, les enseignants, les parents

mardi 15 décembre à l’IUFM 
(rue Théodule Ribot à St Brieuc) de 18h à 20h.
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